0 '»°"

‘\
Av.Venustiano Carranza 2145 2 K .

Col Polanco CP 78270 “,‘ ‘
San Luls Potosl, SLP, México ™

018000870868 1202000 |  EERESA CRI oo o0e Consultoria
y Capacitacion

FORMACION DE AUDITORES INTERNOS PARA OHSAS 18001:2007,
DE ACUERDO A ISO 19011:2002 Y APLICANDO EL ENFOQUE DE
PROCESQOS

Beneficios:

Su organizacién obtendra un Equipo de Auditores Internos competentes y calificados, de acuerdo a
los lineamientos y recomendaciones internacionales. Con esto, su Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud Ocupacional (SGSSO) garantizara su mantenimiento en el mediano y largo plazo y se
impulsaré la mejora continua.

Resultados que el participante puede lograr al asistir a este curso:

» Realizara el analisis e interpretacion de la norma OHSAS 18001:2007.

» Revisara la aplicacion del enfoque de procesos de su SGSSO.

»= Practicara, con casos de estudio, las actividades principales que le corresponden dentro del
proceso de auditoria.

Objetivo general:

Al término del evento, los participantes ejecutardn con 100% de eficiencia las actividades del
proceso de auditoria que les corresponden de acuerdo a su rol.
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CONTENIDO TEMATICO

. LA FAMILIA OHSAS 18001
ll. FUNDAMENTOS DE AUDITORIA
[ll. COMPETENCIA DE LOS AUDITORES, DE ACUERDO A ISO 19011:2002

IV. PROCESO DE AUDITORIA, DE ACUERDO A ISO 19011:2002

V. CONCLUSIONES Y EVALUACION

Técnicas de Instruccién:

Exposicion, juego de roles, solucion de casos practicos con informacion de la organizacion,
ejercicios, trabajo en equipo, asignacién y revision de tareas. Este evento es 50% tedrico y 50%
practico.

Requisitos previos:

Es recomendable que los participantes cuenten con conocimientos basicos sobre la norma OHSAS
18001:2007. De lo contrario, recomendamos un entrenamiento introductorio previo.

MDC solicita a su organizacibn que nos proporcione previamente a la realizacion de este
entrenamiento, una copia electrénica de los documentos principales del SGSSO: politica de
seguridad y salud ocupacional, alcance del SGSSO, objetivos del SGSSO, para asi orientar mejor al
grupo en los ejercicios practicos. Solicitamos también que cada participante cuente con una copia
de la norma OHSAS 18001:2007 y que el grupo cuente con algunas copias (3 o0 4) de la norma ISO
19011:2002.

Duracion: 24 horas.

Calificacion:

A los participantes se les aplicara un criterio de evaluacion compuesto por: asistencia y puntualidad
(15%), participacion (15%), tareas asignadas (20%) y evaluacion de conocimientos (50%). Con esto
se extendera una carta de resultados para cada uno de ellos. La calificacion minima aprobatoria es
80%.
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