
 

 
SISTEMAS DE SURTIMIENTO PULL  (KANBAN/SUPERMERCADO) 
 
 
Beneficios. 
 
Durante muchos años, las prácticas en el manejo de inventarios dentro de las organizaciones 
productivas han dado como resultado innumerables problemas como: Paros de línea por falta de 
materias primas y componentes, exceso de materiales, falta de sincronización en el suministro de los 
mismos, etc. 
 
El sistema Kan-Ban le permitirá a su empresa: Incrementar la comunicación en las operaciones de 
producción, disminuir el nivel de sus inventarios, evitar los tiempos muertos por falta de materiales y 
sincronizar el flujo de los mismos. 
 
 
 

Resultados que el participante puede lograr al asistir a este curso: 
 

 Identificará las características del Sistema de Producción Toyota como el antecedente de 

 Lean Manufacturing. 

 Identificará las diferentes posturas con respecto al inventario que se realizan en las empresas. 

 Mencionará la diferencia entre el sistema empujar y el sistema jalar. 

 Establecerá los elementos necesarios en su proceso para implantar Kan Ban. 

 Revisará las prácticas de manejo de inventario en su empresa. 

 Aplicará la metodología Kan Ban, estableciendo la cantidad de tarjetas necesarias para su 

 correcto funcionamiento. 

 Realizará una breve simulación del sistema Kan Ban. 
 
 
 

Objetivo general: 
 
Al término de este evento, los participantes describirán los pasos de aplicación de la metodología Kan-
Ban, explicarán la forma de disminuir el nivel del inventario y sincronizar el suministro de materiales en 
los procesos productivos con una eficiencia del 100%. 
 
 
 



 

 
 

 
CONTENIDO TEMÁTICO 
 
 

I. INTRODUCCIÓN A LA FILOSOFÍA LEAN 
 

II. ¿QUÉ ES EL KAN-BAN? 
 

III. EL SISTEMA KAN-BAN 
 

IV. APLICACIÓN EN PISO 
 
 
 
 

Características: 
Técnicas de Instrucción: Exposición, discusión en grupo, ejercicios estructurados y aplicación en 
piso. Este evento se realiza en un 50 % en forma teórica y un 60 % de forma práctica. 
 

Requisitos previos: 
 
Deseable que los participantes cuenten con conocimientos previos de Kaizen. 
 
 

     Duración: 8 horas 

 

 


